
 

 

 

 

No Indicador de desempeño Contenidos y temas Estrategias Tiempo Criterio de Evaluación Valoración 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 

 Analiza el aporte de la 
antropología, la filosofía 
y la sicología en la 
búsqueda del sentido 
de la vida.  

 Realiza procesos de 
autorreflexión sobre la 
forma de asumir el 
sentido de su propia 
vida.  

 Muestra disposición 
para reflexionar sobre 
su propia vida. 

 Manifiesta respeto por 
las creencias y 
experiencias de los 
demás. 

El ser humano y la 
búsqueda de sentido: 

 Preguntas 
fundamentales: 
¿quién soy?, ¿para 
qué vivo?, ¿qué 
me hace feliz? 

 La experiencia del 
sufrimiento, la 
esperanza y la 
trascendencia. 

 La vida como don 
en las tradiciones 
religiosas. 

Sentido de la vida en la 
sociedad actual:  

 Jóvenes y 
búsqueda de 
identidad. 

 Materialismo vs. 
trascendencia. 

 Redes sociales, 
éxito y propósito. 

 

  

Lectura y análisis de textos relacionados 
con los temas. 

 Desarrollo de un taller con preguntas y 
actividades propuestas en él material. 

Resolución de casos o dilemas éticos. 

Elaboración de mapa de identidad  

Socialización o explicación oral de las 
respuestas. 

Evaluación escrita. 

 
El plan de 
mejoramiento se 
desarrollará en un 
tiempo estimado de 
una semana, con 
seguimiento del 
docente durante el 
proceso. 
 
A partir de que se 
entregue, hasta la 
fecha de recuperación 
estipulada por la 
 I. E Fe y Alegría. 
  
(Ordenada desde 
Coordinación) 
 

 
- Desarrollo del taller de plan 

de mejoramiento. 

-Presentación de una 

sustentación oral sobre la 

solución del taller de plan de 

mejoramiento. 

-  Comprensión de los 

conceptos trabajados.  

-  Desarrollo completo de las 

actividades propuestas. 

- Argumentación clara en las 

respuestas. 

-  Participación y 

responsabilidad en la 

entrega del trabajo. 

 

 
Presentación del 
taller bien 
realizado y 
organizado. 40% 
Sustentación del 
trabajo, bien sea 
de forma oral o 
escrita.  60%. 
Demuestra 
comprensión de 
los temas. 
Obtiene una 
valoración de 3.0 
/ desempeño 
básico según la 
escala 
institucional. 
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